
BEWERBUNGEN

KONTAKT

Die Verbandsgemeinde Wittlich-Land
fördert die Gleichberechtigung aller
Menschen. Bewerbungen von Menschen
mit einer Schwerbehinderung sind
erwünscht und werden bei ent-
sprechender Eignung und Befähigung
bevorzugt berücksichtigt. 

Ihre Bewerbung mit den üblichen
Unterlagen richten Sie bitte bis zum
09.06.2023 an die

Verbandsgemeindeverwaltung 
Wittlich-Land

-Personalangelegenheiten-
Kurfürstenstraße 1

54516 Wittlich

oder per E-Mail an



personalbuero@vg-wittlich-land.de

Personalamt 
der Verbandsgemeinde Wittlich-Land

Ansprechpartnerin
Anne Gerhards

Telefon
06571 107-153

E-Mail
personalbuero@vg-wittlich-land.de

Grund- und Unterhaltungsreinigung von
Umkleidekabinen, Büroraum, Technikraum
Reinigung und Desinfektion der Nass- und
Sanitäranlagen (inkl. Ergänzung von Papier-
handtüchern und Toilettenpapier)
Meldung fehlender Reinigungsmittel und
Verbrauchsmaterialien

KOMM' INS
#TEAMWITTLICHLAND

Bei der Verbandsgemeinde Wittlich-Land ist für das
Familienfreibad in Manderscheid eine befristete
versicherungspflichtige Teilzeitbeschäftigung mit
einem Stundenumfang von 12 Stunden/Woche als
Reinigungskraft (m/w/d) neu zu besetzen. Die
Besetzung der Stelle im Rahmen einer geringfügigen
Beschäftigung ist grundsätzlich ebenfalls möglich.

Der Arbeitseinsatz beginnt in der Regel nach
Badeschluss um 19:00 Uhr.

Die Stelle ist befristet bis zum Ende der Freibad-Saison
am 10.09.2023.

REINIGUNGSKRAFT (M/W/D)

Kenntnisse in der Reinigung sind wünschenswert
Beachtung der geltenden Hygienevorschriften und
Richtlinien
Fähigkeit zur selbständigen und
eigenverantwortlichen Arbeit
Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit und Belastbarkeit
Bereitschaft zu Arbeitseinsätzen an Wochenenden,
Flexibilität bei den Arbeitszeiten
gute Deutschkenntnisse und gute Umgangsformen

WIR ERWARTEN

WIR BIETEN

Eingruppierung erfolgt nach dem Tarifvertrag für die
Versorgungswirtschaft (TV-V) in der Entgeltgruppe 2
eigenverantwortliches Arbeiten
Urlaubsanspruch

LEISTUNGSUMFANG


